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KAP Surecimiz Hakkinda Kisa Bilgi

» YOKAK tarafindan 2021 yilinda Kurumsal Akreditasyon alan ilk 11 tniversiteden
birisiyiz.

« 2023 Agustos ayinda ara degerlendirme surecinden gecerek Kurumsal
Akreditasyonumuz 2 yilhgina tekrar tescil edildi.




KAP Surecimiz Hakkinda Bilgi

» KAP Degerlendirme Takiminin hazirladigi raporun YOKAK Tutarlilik
Komisyonunda degerlendiriimesi ve 46 baslik icin verilen puan algoritmasinin
farkl olmasi sebebi ile genel toplamda 730 puan civarinda bir puanimizin
oldugunu; ancak Egitim Ogretim basligindan 280 puan sinirina ulasilamadigindan
dolayi 5 yil yerine 2 yillik akreditasyon aldigimizi ogrendik.
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Puan 650-1000 Puan 500 Puan alti

Tam
Akreditasyon

Syl

650 Puan ve lizeri almis olsa bile kurum Egitim-
Ogretim bashginda 280 puani gegemediyse 5 yil
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KAP ve KIDR Hazirhk Calismalarimiz

« Koordinatorluk olarak guclu oldugumuz olgutlerin ayni sekilde devam etmesi ve
gelismeye acik olan olgutlerdeki yonlerimizin de KAP Degerlendirme Takiminin
onerileri dogrultusunda iyilestirilmesi icin bir rapor hazirlanip Rektorluk
Makamina sunuldu.

« Rektdr ve Rektor yardimceilarimizin 6nderliginde Egitim Ogretim basta olmak
uzere, yaptigimiz faaliyetlerin degerlendirilmesi ve iyilestiriimesi konularinda
calismalara hiz verdik.

ILESTIRME
PLANLARI




KAP ve KIDR Hazirhk Calismalarimiz

« Rektorumuz Sayin Prof. Dr. Ahmet Hacimuftioglu'nun baskanliginda Ataturk
Universitesi Kalite Komisyonu uyeleri ile yapilan toplantida;

 Kalite Koordinatorlugunun faaliyetleri, universitemizdeki kalite guvence sistemleri ve
KIDR raporunda gelismeye acik yonlerimiz ele alindi.

 Kalite Koordinatorlugunun koordinasyonu ile, gelismeye acik olan yonlerimizin 1 Mart
2025 tarihine kadar tamamlanmasina karar verildi.




KAP ve KIDR Hazirlik Calismalarimiz

 Kalite Komisyonu, universitenin tamamini kapsayacak sekilde genigletilerek
senatoda onaylanarak guncellend..

« 2024 KIDR raporunun hazirlanmasinda da aktif gorev aldi.

« KIDR raporunda yer alan bilgi ve kanitlar, Gniversitenin farkli birimlerinin katkisi
lle Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorlugunun onculugunde hazirlandi.

..
ATATURK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Kalite Koordinatdrliigii

Say:r : E-61001143-000-2400426807 27.12:20
Konu : Kalite Komisyonu Gérevlendirme
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DAGITIM YERLERINE

Universitemizin egitim. arastirma ve topluma katk: faaliyetlerinin izlenmesi ve
kalitesinin gelistirilmesi amaciyla i¢ ve dis kalite giivence sistemlerini gelistirme. kuruma
Szgii anahtar performans gdstergelerini tespit etme, yillik kurum i¢ degerlendirme raporunu
hazirlama. kurumun dis degerlendirme siireci sirasindaki calismalarina destek verme amaciyla
> Atatiirk Universitesi Kalite Komisyonu®’ nda 25.12.2024 tarih ve 133 nolu senato karan
geregince gdrevlendirilmis bulunmaktasimz.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Prof.Dr. Ahmet HACIMUFTUOGLU




GELISMEYE AGIK YONLERDE YAPTIGIMIZ
IYILESTIRME CALISMALARI




Liderlik

* Rektor ve ust yonetimin yani sira birim ve
program liderlerinin kalite guvencesi sisteminin
yonetimi ve kulturunun igsellestiriimesi
konusunda motivasyonu yuksektir.

* Bunun en bariz kaniti Universitemizdeki 78
lisans programinin akredite olmasidir.




Atatiirk Universitesinde Akreditasyon

1

Akredite Olan Lisans Program Sayisi:

» Devlet Universiteleri %5
 Ozel Universiteleri % 35
« Turkiye’de ortalama %15
« Universitemizde % 53.0

Akredite Olmus
Enstitu

78 Program ve 1

L. Antrencrliuk Egitimi

2. Beden Egitimi ve Spor
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4 Program

Akreditasyon Sireci
Degerlendirilmesinde

2025 Ocak ayinda 11 Progra
akreditasyona basvur

Peyzaj Mimarligi
Radyo. Televizyon ve Sinema
Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik

Sinif Ogretmenligi
Sosyal Bilgiler Ogretmenli
Spor Yoneticiligi
Tarih

Veteriner

Saglik Bilimleri Ensti



TUM UNIVERSITELER (N=208)

UNIVERSITE 2019 2020 2021 2022 Aralk 2024
1 |Deviet |[ATATURK UNIVERSITESI 7 7 14 23 53 75 A
2 |Devlet |EGE UNIVERSITESI 12 23 30 43 39 55
3 |Devlet [SAKARYA UNIVERSITESI 36 39 44 45 55 43
4 |Devlet |ERCIYES UNIVERSITESI 9 9y 32 46 35 35
* |vakif |ISTANBUL GELiISIM UNIVERSITESI 34 44 47 49 62 6

DEVLET UNIVERSITELERI (N=129)

UNIVERSITE 2019 2020 2021 2022 Aralik 2024
1 |Devlet |ATATURK UNIVERSITESI 7 7 14 23 53 75 A
2 |Devlet |EGE UNIVERSITESI 12 23 30 43 39 55
3 |Devlet |[SAKARYA UNIVERSITESI 36 39 44 45 55 43
4 |Devlet |ERCIYES UNIVERSITESI 9 17 32 46 35 35

ARASTIRMA UNIVERSITELERI (N=23)

UNIVERSITE 2019 2020 2021 2022 Aralik 2024
1 |Devlet |ATATURK UNIVERSITESI 7 7 14 23 53 75 A
2 |Devlet |EGE UNIVERSITESI 12 23 30 43 39 55
3 |Devlet |[ERCIYES UNIVERSITESI 9 17 32 46 35 35

KURUMSAL AKREDITASYON ALAN UNIVERSITELER (N=73)

UNIVERSITE 2019 2020 2021 2022 Aralik 2024
ATATURK UNIVERSITESI

EGE UNin__RS‘_iTESIm
SAKARYA UNIVERSITESI

Akredite Lisans Program Sayisi

5/ 5/302§_Devlet
3 [Devlet




TYC Logosunu diploma ekinde kullanabilen

programlar

TYC Logosu; Bireylerin egitim ve ogretim yoluyla edindikleri bilgi, beceri ve
yetkinlikleri tanimlayan ulusal bir sistemdir.

Mayis 2025 itibari ile Universitemizde 64 program TYC logosu kullanma hakkina
sahiptir. 4 programda Mesleki Yeterlilik Kurumu Komisyon gindemindedir.

TYC, Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ile uyumlu bir yapida olup, bireylerin
uluslararasi platformlarda taninabilir ve gecerli belgelere sahip olmasini saglar.

Yo

ATATURK UNIVERSITY
DIPLOMA SUPPLEMENT

Atatiirk Universitesi

europass

25240 Erzurum, Tirkiye

http:/lwww.atauni.edu.tr -.V c

Phone(s) : +90 442 231 10 01 Diploma No : 128212
Fax(es) : +90 442 231 10 14 Date Issued :12.08.2024

15/05/2025 g

Bu yeterlilik
Turkiye Yeterlilikler Cercevesi'ne
yerlestirilmistir.




A. LIDERLIK, YONETiSiM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.3. Yonetim Sistemleri
A.4. Paydas Katihmi
A.5. Uluslararasilagma

15/05/2025

Ic kalite glivencesi mekanizmalari

B. EGITiM VE OGRETIM D. TOPLUMSAL KATKI

B.1. Program Tasarimi, C.1. Arastirma Sireglerinin D.1. Toplumsal Katki Sireglerinin
Degerlendirmesi ve Glincellenmesi Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari Yonetimi ve Toplumsal Katki

B.2. Programlarin Yurutulmesi C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri Kaynaklari

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve ve Destekler D.2. Toplumsal Katki Performansi
Akademik Destek Hizmetleri C.3. Arastirma Performansi

B.4. Ogretim Kadrosu
Neler Yapildi?

2024 yihinda 115 lisans programi ve 8 enstitlnun program o0z
degerlendirmesi yapilmigtir.




Kalite Kulturunun Gelistirilmesi ve
Yayginlastirilmasi icin Neler Yapildi?

- Atatlirk Universitesi Kalite Politikasi
tekrar guncellenmigtir.

Fakulte/MYO bunyesinde Birim Kalite
Komisyonlari tekrar guncellenmistir.

Atatirk Universitesi Kalite El Kitabi
hazirlandi ve web sayfasinda yayinlandi.

Tl e
I TIERTT Y
’ LI e Atatirk Universitesi Kalite Eylem Plani

hazirlandi ve web sayfasinda yayinlandi.

Kalite alt komisyonlarinin yillik
faaliyetlerini bir takvim cercevesinde
yurutulmesi saglandi.




|_Egitim _|

"2 Ogretim Uyelerinin performanslarinin izlenebilmesi icgin
Akademik Performans Yonetim Sistemi bulunmaktadir.

AKADEMIK PERFORMANS
BASVURU FORMU

Toplumsal
Katki

I T —
T Topluma Katki

*E A Egitim - Arastirma

*ET Egitim - Topluma Katki
AT Arastirma - Topluma
Katki

7 *T E A Topluma Katki - Egitim -
Arastirma

15/05/2025

E-posta Adresi:

yilmazbdatauni.edu-.tr

Prof.- Dr. Bilal YILMAZ
Birimi: Eczacilik Fakiiltesi
Boluml: Temel Eczacilik Bilimleri

Faaliyet Turu Adedi Puan
Kurumsal Katki ? 55,500
Egitime Katka 13 93.800
Arastirmaya Katki 5 5k.980
Topluma Katki 1 1.000
Egitim - Arastirma 0 0
Katkisi

Egitim - Topluma Katki 0 0
Arastirma - Topluma 1 1.500
Katki

Bolge - ¢arpan Katkisi 0 0
Toplam 2’ 208.780




Bilgi yonetim sistemi A

Universitemiz entegre bilgi yonetim sistemlerini kullanmaktadir. .- -

» Ogrenci Bilgi Sistemi * Lojman Bilgi Sistemi

« Ders Bilgi Sistemi  Etkinlik Takip Sistemi
« Ders Yuku Bilgi Sistemi * Mezun Bilgi Sistemi
 Elektronik Belge Yonetim Sistemi — « Akademik Performans Degerlendirme Sirec
E-imza (EBYYS) Yonetim Sistemi
 Ogretim Uyeleri Portall o é_kader_nik Tesvik Odenegi Sirec Yonetim
Istemi

* |cerik Yonetim Sistemi
 Bilgisayar isletim sistemi lisanslari (Windows)

« E-Butce Sistemi MYS
(Muhasebe Yonetim Sistemi)

« Personel Bilgi Sistemi




Insan kaynaklar1 yonetimi

Idari Personele Yonelik Performans Degerlendirme Calismalari

- |dari personelin gorev ve sorumluluklarina uygun performans
kriterleri belirlendi.

« Kiriterler dogrultusunda dijital performans degerlendirme sistemi
gelistirildi.

» Rektorluk bunyesinde birimlerde pilot uygulama gercgeklestirildi;
alinan geri bildirimlerle sistem iyilestirildi.

» Performans degerlendirmesi objektif, adil ve olculebilir verilere
dayali hale getirildi.

- |s glicl planlamasi igin Universite genelinde uygulanabilir bir
model gelistirildi.




F! |
Ic ve dis paydas katilimi
« |I¢ ve Dis Paydas Danisma Kurulu glincellenerek paydaslarin
karar alma sureclerine katilimi saglandi.

* Ayni sekilde, birimler de paydaslarinin sureclere katilimini arttirmak amaciyla planli
periyotlarda cesitli toplantilar yapmakta ve karar sureclerine paydaslarini katmaktadir.




Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerimiz istek, 6neri, sikayet ve distincelerini gesitli yollarla kurum yetkililerine
ulastirabilirler.

Bu yollar:
« Kalite Koordinatorlugu, » Sikayet, oneri, istek ve memnuniyet kutusu,
* Kurum mail adresi, » Ogrenci bilgi sitemi,

« Memnuniyet anketleridir.
Anket sonuglari raporlanarak ilgili Program yoneticisi ve birim yoneticisine iletilir.



http://atakalite.atauni.edu.tr/index.php/anket-sonuc-raporlari/

Ogrenci geri bildirimleri

« Ogrenci memnuniyet anketlerinin ders bazinda yapilan kismi, ogretim
uyesinin OBS sistemine entegrasyonu yapilmistir.

* Program guncelleme calismalarinda yapilan AKTS memnuniyet anket
sonuclari degerlendirilerek, derslerin kredi ve AKTS degerleri veya ders

icerikleri ona gore iyilestiriimektedir. C




Mezun iligkileri yonetimi

« Mezunlari izlemek igin, Kariyer Planlama ve Mezun izleme Uygulama ve Arastirma
Merkezi bulunmaktadir.

 Mezun kayit sistemine kayitli mezun sayisi 18.484'e ulasmistir.
« 2024 yilinda 1437 mezunumuz i¢in, mezun kart basimi gerceklestirilmistir.




Uluslararasilagsma sureclerinin yonetimi

« Uluslararasilasma stirecleri Dis iliskiler Ofisi Koordinatorligu tarafindan takip edilmektedir.

« Koordinatorluk tarafindan Uluslararasilasma Stratejisi ve Eylem Planinda yer alan,
“Uluslararasi degisim programlarina katilim saglayan ogrenci sayisinin bir onceki yila gore
%10 arttirmak” temel gosterge hedefine 2024 yilinda fazlasiyla ulasiimistir




« Universitemiz, YOK tarafindan aciklanan
uluslararasilasmada oncelikli 20 pilot Universite
arasindadir.

« Universitemizde uluslararasilasma performansi
izlenmektedir.

Uluslararasilasma performansi

Erasmus Butgesi Kullanim Orani: %100
Yabanci Dil Havuzunda Bulunan Ders Sayisi: 430

ikili Anlagmalar Kapsaminda Arastirma Amagcl Degisim Programlari ile
Yurtdigina Giden Ogretim Elemani Sayisi: 3

Toplam Uluslararasi Ogrenci Sayisi: 12.586 (92 farkl lke)
Toplam Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayisi: 28
Egitim Alma Hareketliligine Katilan Idari Personel Sayisi: 7
Ders Verme Hareketliligine Katilan Akademik Personel Sayisi: 85
Hareketlilikle Gelen Ogrenci Sayisi: 4
Hareketlilikle Giden Ogrenci Sayisi: 129

Uluslararasi ikili is birligi protokol sayisi (aktif): 35 (Toplamda 1
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Programlarin tasarimi ve onayi

» Universitemizdeki program giincelleme
calismalari Senato karari ile kabul edilen
kilavuz gergcevesinde yapilmaktadir. @

* Bu kilavuz YOKAK ve akreditasyon
kurulusglarinin oOlgutlerine gore universitemiz

tarafindan hazirlanmistir. OERETIM
PROGRAMI

KILAVUZU




YOKAK ve Akreditasyon Kuruluslarinin Olgutlerine

Gore Guncellenen Programlar

Guncellenen

Birim Toplam Proaram Guncellenen

Program S g Yuzde (%)
ayisi

Fakulte 145 145 100

Meslek

Yuksekokulu 100 100 100

Yuksekokul ve 3 3 100

Konservatuvar

Toplam 248 248 100

Ders kredilerini distrerek, uygulamali ders sayisi ve secmeli ders
oranlarini arttirarak, tim programlarda tek karteks olmasi saglandi.

15/05/2025

OGRETIM
PROGRAMI

KILAVUZU




Ders kazanimlarinin program
ciktilariyla uyumu

« Program vyeterliliklerinin (¢iktilarinin) saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek icin OBS sistemine
entegre edilen modul tum ogretim Uyelerine tanitiimis ve uygulamaya alinmistir.

 Bu durum OBS (izerinden ilgili 6gretim Gyesi tarafindan girilen degerlere bagli olarak izlenmektedir.
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program Yeterlilikleri

¥ Kurumsal lletigim Direkeorl,

(Ciktilar)

Prof. Dr. Bilal YILMAZ
Onlisans ve Lisans Egitim Koordinatari
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Ogrenci is yukune dayali ders tasarimi

* Donemlik yapilan 6grenci AKTS anket sonuglarina gore, derslerin
6grenci nazarinda AKTS degerleri, 6gretim Uyesinin OBS sistemine
entegre edilmistir. Ogretim Uyesi ders iceriklerini bu AKTS degerlerini
g0z onunde bulundurarak ders iceriklerini anlik olarak
dlzenleyebilmektedir.




. Programlarin izlenmesi ve
“ giincellenmesi

» Universitemizde her yil program 6zdegerlendirmesi yapilir.

* Programlar; paydas geri bildirimleri, anketler, program ozdegerlendirmesi ve
performans oOlcumleri ile surekli olarak izlenir.

o . K .




Egitim ve ogretim sureclerinin yonetimi
» Universitemizde egitim ve 6gretim, kendi ihtiyaclari dogrultusunda

uygulamaya koydugu yonergeler ile, Universitedeki tum birimleri baglayan
yonetmelik, yonerge ve senato esaslari ¢gercevesinde yurutulmektedir.



https://birimler.atauni.edu.tr/ogrenci-isleri-daire-baskanligi/mevzuat/

Ogretim yontem ve teknikleri

- ATAOGEM tarafindan 6gretim yelerine 6gretim yontem ve tekniklerini iceren egitimler
verilmektedir.

« 2024 yili guz yarniyilinda egitimlere katilan akademik personelden rastgele secilen 38 ogretim
uyesinin derslerini alan ogrencilere ¢evrim ici anket uygulanmistir.

* Bu kapsamda 526 ogrenciden veri toplanmis ve analizi yapiimistir.

« Rapordan, akademisyenlerin 6grencilerin 6grenme ihtiyaclarini kargilayacak materyaller
sunmada basaril olduklari ancak; materyallerin igerik kalitesi ve 6grenme hedefleriyle uyumu
konusunda bazi iyilestirmeler yapilabilecegi anlagiimaktadir.



I Olgme ve degerlendirme

Ogretlm uyelerlnln olcme ve degerlendirme sureclerindeki yeterliklerini degerlendirmek
icin 2024 yili guz yariyilinda, ogretim elemanlarinin derslerini alan 6grencilere anketler
uygulanmistir.

» Derslerde kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemlerine iliskin yapilan
degerlendirmelere gore;

« Katilimcilarin %45.1°i bu yontemlerin ¢ok etkili oldugunu,
* %43.1'i ise orta duzeyde etkili buldugunu belirtmigtir.

* Yalnizca %9.3’lUk bir grup bu yontemleri az eftkili,

* %2.4°lUk bir grup ise hic¢ etkili bulmamistir.




Ogrenme ortam ve kaynaklar

« Universitemizde OBS ile entegre Ders Bilgi Sistemi kullaniimaktadir.

 Ogretim elemanlarina materyal hazirlama egitimleri diizenlenmekte ve
paylasiimaktadir.

 Ogretim Gyelerinin hazirlamis oldugu materyallerini, Ders Bilgi Sisteminde etkili
ve verimli bir sekilde paylasilabilmesi amaciyla egitimler verilmektedir.




* Akademik destek hizmetler!

m ua
« Ogrencilerimiz, bélgemizin en buyuk Arastirma Hastanesi ve Dis Hekimligi

Fakultesinden saglik hizmetleri alabilmektedirler.

» Ayrica, 6grencilerimize Ataturk Universitesi PDR Merkezi araciliiyla
psikolojik rehberlik ve destek hizmetleri de sunulmaktadir.

» Ogrenciler, yiz yiize danismanlik hizmeti alabilecekleri gibi, ayni zamanda
uzaktan (online) danismanlik hizmeti de talep edebilmektedir.



https://atauni.edu.tr/psikolojik-danisma-ve-rehberlikuygulama-ve-arastirma-merkezi

| Dezavantajli gruplar

o B Universitemizde, dezavantajli 6grencilere destek vermek amaciyla Engelli
Ogrenci Birimi vardir.

» Engelli ogrencilere, fiziksel mekanlara ulagsimda kolayliklar saglanmaktadir.

« Gorme engelli ogrencilerin sinavlarinda tespit edilen gorsel ve sembolik
sorular, olgme ve degerlendirme islemlerinde degerlendirme disinda
birakilmaktadir.

» Universitemize kayith 6grencilerden, %40 oraninda engelli oldugunu
belgeleyen ogrencilerin materyal Ucreti ve katki payi ucreti islemlerinde
indirim yapilmaktadir.

| 3 Aralik R
{ Diinya
Engelliler
Gunu

(@)




Sosyal, kulturel, sportif faaliyetler

» Universitemizde 237 6grenci kullibli bulunmaktadir.

. O_grencilerimizin sosyal, kulturel ve sportif talepleri ve memnuniyetini dlcmek amaciyla
"Ogrenci Memnuniyet Anketi” her yil yapiimaktadir.

- Ankette “Ogrencilere Saglanan Hizmetler ve Olanaklar Bolimiindeki sorular ile “Sosyal
Etkinlikler BolimUundeki sorular izlenmekte ve iyilestirmeler yapiimaktadir.
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Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Universitemizde 6gretim Uyelerinin 6gretim yetkinliginin arttirlmasina yonelik ATAOGEM tarafindan
eqitimler verilmektedir.

« 2024 yilindaki egitim sonrasi yapilan anketlerde ogretim tyelerinin %85'i egitimin icerigini faydali
buldugunu belirtmistir.

« Ancak, katilimcilarin %30’'u zaman yonetimi konusunda daha fazla destek talep ettiklerini ifade
etmigtir.

» Ogrencilerden alinan geri bildirimlerde ise; bazi 6gretim Uyelerinin aktif 6§renme yontemlerini
siniflarinda yeterince etkili bir sekilde uygulayamadigi anlagiimigtir.

« Ogrencilerin memnuniyet durumu ise Universitemizin On Lisans ve Lisans Egitim Koordinatorligii

tarafindan donemlik izlenmektedir.
\, N

© o ®
™)
/.g/{g.E‘RLER

QBEC/ERi

. YETKIiNLi
KiSiLiK
92leLERi

\

it [ 5 RN
M = < b
. > ~1 .



https://ogem.atauni.edu.tr/#page-content

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik
ve odullendirme

« 2024 yilinda Akademik Performans Degerlendirme Sonugclarina gore onaylanan faaliyet sayisinin
%25’i Egitime Katki, %6’s1 EQitim-Arastirmaya Katki, %4’0 Carpan Katki ve %Z2’si Egitim-Topluma
Katki seklinde dagiimistir.

« Her yil egitimle ilgili bu bolgelerden alinan puana gore derecelendirmede ilk 3’e giren 6gretim
uyesi, bolum ve birim yoneticilerine Rektorluk tarafindan odul verilmektedir.

« Atanma kriterlerinde, egitim faaliyetlerinin puanlamaya dahil edilmesi o6gretim Uyelerinin egitime
tesviki hususunda onemli bir katki saglamigtir.
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Universitemiz 2023 yilinda A2
Katogarisinde Arastirma Universit
olmaya hak kazandi.




Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

> Universitemizde "Doktora Sonrasi Arastirmaci Izleme Komitesi" olusturulmus ve bu komite tarafindan

yapilan degerlendirmeler sonucunda basvurusu gegerli olan adaylarin dosyalari YOK'e gonderilmistir.

» Lisansustl Programlar agisindan, son 2 yil icinde Fen Bilimleri Enstitlst blinyesinde 4'U disiplinlerarasi

olmak Uzere toplam 5 yeni ana bilim dalinda 6 Yuksek Lisans ve 2 Doktora olmak Uzere toplam 8 tezli

lisansustl programi acilimistir.

> Atatlrk Universitesi ve Putra Malezya Universitesi arasinda imzalanan YOK onayli ve halihazirda

uygulamada olan 5 ayri program bulunmaktadir. Uluslararasi

% Destek Projesi
Arastirma -
=

- Ge’@ ) Akademik




Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

« Arastirma Metodolojisi Egitim ve Uygulama Ofisi tarafindan bilimsel
arastirma yontemleri, veri analizi ve yayin yapma sureclerine yonelik
mentorluk destegi, atolye calismalari ve egitim programlari dizenlenmistir.

« 2024 yilinda 388 arastirmaci, egitim ve atolye calismalarina katiimistir.

« Egitimlerin basinda ve sonunda yapilan anketlerle ogretim elemanlarinin
arastirma performanslari izlenmektedir.




Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

» Ayrica, sosyal bilimler basta olmak Uzere akademik yayinlarin niceligi ve niteliginin
artiriimasi icin Akademik Yazim Destek Ofisi kurulmustur.

« 2024 yillarinda, 1 adet Q1, 5 adet Q2, 1 adet SCOPUS ve 1 adet ESCI dergisi
olmak Uzere toplamda 7 makale, Ofis katkisi ile yayinlanmistir.

21
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https://birimler.atauni.edu.tr/akademik-yazim-destek-ofisi/

.1 Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve
2 ortak arastirma birimleri

« Universitemiz, bolgesel, ulusal ve uluslararasi
gereksinimleri ve oncelikleri dikkate alma, dis
paydaslarla is birliklerini gucglendirmek
amaciyla cesitli kurumlarla protokol
imzalamaktadir.

« 2024 yili itibariyle, 35 yeni protokol
imzalanarak toplamda 28 ulkeden 131
universite ile is birligi kurulmustur.




Ogretim elemani/arastirmaci
performansinin degerlendirilmesi

» Universitemizde egitim, arastirma ve topluma katki misyon alanlarina gore
degerlendirme yapilmaktadir. Buna gore ilgili alanlarda odul almaya hak kazanan
akademik personele odul verilmektedir.
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Toplumsal katki sureclerinin yonetimi

« 2024 yih icerisinde Kurumun oncelikli alanlari ve stratejik hedefleri dogrultusunda surdurulen
proje sayisi 1290 olmustur.

2024 yili itibariyla projelerin sayilari analiz edildiginde, en fazla proje tamamlayan Ug fakulte
sirasiyla Saglik Bilimleri Fakultesi (344 proje), Edebiyat Fakultesi (73 proje) ve llahiyat
Fakultesi (73 proje) olarak one ¢ikmistir.

NITELKU
EGITIM
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““ GENEL SONUC

2024 yili icin hedeflenen iyilestirme ve gelistirme faaliyetlerinin onemli bir bolimunde beklenen duzeyde basari
saglanmistir. 2025 yili ve sonraki donemlerde, kaliteye iliskin ¢galismalarda su konulara oncelik verilecektir:

« Kalite kultdrinun Universitemizin tum birimlerinde etkin bir sekilde yayginlastiriimasinin izlenip
degerlendiriimesi

. Aragtlrma Universiteleri Performans Izleme Endeksi araciligiyla; “Arastirma Kapasitesi”, “Arastirma

Kalitesi”, “Etkilesim ve Is Birligi” baslklar altindaki gostergelerin periyodik olarak izlenip degerlendiriimesi

MACETTEPE
UNIVERSITES)




““ GENEL SONUG

» Universitemizin yiizlerce lisans ve lisansusti programi, uluslararasi kalite standartlarina uygun,
guncel iceriklere sahip ve yenilik¢i egitim pedagojileriyle desteklenmekte olup, bu programlarin
surekli izlenmesi ve iyilestiriimesi,

» Universitemizin uluslararasi alandaki potansiyelini en Ust seviyeye ¢ikarabilmek amaciyla,
uluslararasi ogrenci ve arastirmaci sayisinin artiriimasi igin stratejiler gelistiriimesi,




““ GENEL SONUC

« Universitemiz blinyesindeki tim programlarda, liderlik, yonetisim ve kalite, egitim ve 6gretim,
arastirma ve gelistirme, toplumsal katki sureclerinin her yil 6z degerlendirilmesi,

* Mezunlar ve diger dis paydaslar icin geri bildirim ve anket mekanizmalari gelistirilecek ve alinan
geri bildirimler, iyilestirme ve karar alma sureclerine etkin bir sekilde entegre edilmesi,

« |dari personelin performanslarinin diizenli olarak degerlendiriimesi ve ihtiya¢ duyulan alanlarda

=3

iyilegtirmeler yapilmasidir.
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